
ICE-BREAKER 

Une pratique pour construire ensemble

« Le collaboratif y’a  
que ça de vrai ! »

"LE JEU DU PUZZLE" 



POUR COMMENCER

En facilitation ou formation, lorsque 
l’on embarque un groupe qui ne se 
connaît pas et que l’on prévoit des 

activités collaboratives… 

Il est essentiel dès le départ de 
connecter les apprenants, de créer  

un environnement positif et de 
favoriser la dynamique de groupe 



POUR COMMENCER

Quoi de mieux que l’ice-breaker 
pour initier la collaboration et la 
communication le tout dans une 

bonne ambiance !  

« Une petite flamme  
pour briser la glace ! ! »



«je dynamite,  
je disperse,  

je ventile* …» 

* Réplique issue du film Les Tontons Flingueurs-  
Georges Lautner - 1963

VOICI UNE IDÉE DE 
PRATIQUE POUR  
UN ICE-BREAKER 
FAÇON PUZZLE



ÉTAPE 1
PRÉPARER
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Un timer 

Des puzzles  
(faits maison et personnalisés  

c’est encore mieux et pas  
compliqué à réaliser) 

1
PRÉPARER

LE MATÉRIEL

TEMPS ESTIMÉ
20 minutes 



Préparez différentes images à  
construire "façon puzzle"  

Autant que d’équipes à constituer  

Attention, on valorise ici la 
communication et l’esprit de  

groupe pas forcément l’exploit. 
12 pièces maximum 

1
PRÉPARER



Si vous créez vos puzzles « maison », 
faites simple pour la découpe 
Des carrés, triangles… suffiront. 

Faites les pièces assez grandes  
pour une meilleure manipulation 

1
PRÉPARER

L’ASTUCE



ÉTAPE 2
DISTRIBUER
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«ON SE CHAUFFE  
LES NEURONES …» 



Constituez vos équipes  
et distribuez les pièces. 

Plusieurs méthodes : 
  

EASY : Distribuez simplement les 
pièces à chaque équipe 
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DISTRIBUER

«Fastoche ! » 



CHALLENGE : Toutes les pièces sont 
sur une même table. La première 

étape consiste à identifier les siennes 
et les ramener (attention chronophage 
et nécessite d’avoir un bon contraste 

entre chaque puzzle) 

EXPERT : Distribuez des pièces 
mélangées à chaque équipe. Charge à 
elles de communiquer inter-équipes 
et se synchroniser pour récupérer les 

siennes… 
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DISTRIBUER



ÉTAPE 3
GOOOOO !
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Les membres doivent travailler 
ensemble, communiquer, échanger, se 
synchroniser pour reconstituer l'image 

du puzzle dans le temps imparti. 
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GOOOOO !



ÉTAPE 4
DEBRIEFER 
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«En douceur…» 



L’objectif est ici de travailler la 
coordination et les échanges. 

A l’issue du jeu  
favorisez la discussion en posant des 
questions comme : Quels obstacles 

avez-vous rencontrés? Comment 
avez-vous surmonté les défis? Quelles 
compétences ont été mises en avant?  

Encouragez la réflexion sur 
l'importance de la collaboration 
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DEBRIEFER



ET PENDANT  

CE TEMPS-LÀ…
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«l’animateur  
se repose» 



Pas de repos !  
Pendant le jeu vous encouragez la 

communication et facilitez le 
débriefing. 

Surtout votre position d’observateur 
privilégié vous permettra d’identifier : 

- Des leaders sur qui vous appuyer 
- Des timides à encourager… 

Bref, les profils de vos apprenants 
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ET PENDANT CE TEMPS LÀ

😴



by

ET VOUS…
« QUEL ICE BREAKER 

COLLABORATIF 

CONNAISSEZ-VOUS?»

« Dites-nous tout 
en commentaire ! »
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CE POST VOUS A PLU ? 
ALORS VOUS POUVEZ…

Liker 

Commenter

Vous abonner  Suivre+

Partager

Crédits illustrations : Pikisuperstar on Freepik 
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Je suis Cécile Golfier-Salles. 

Toutes les semaines découvrez, 
perfectionnez et challengez vos  

pratiques pédagogiques ! 

"À BIENTÔT !"


